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L'ENERGIA, ESPERIENZA, IL TALENTO DELLE DONNE

Conferenza Womenomics

Quale ruolo per I'occupazione e la valorizzazione del talento
femminile nell’attuale crisi finanziaria ed economica?

Biografie dei relatori

Serena Romano
Presidente Corrente Rosa

Si & laureata in legge all'Université Libre di Bruxelles. E stata responsabile del settore
legale di Eurocard International e Europay International. Successivamente ha lavorato
in Italia e all'estero nel settore della regolamentazione, antitrust e internazionale delle
telecomunicazioni. Attualmente & responsabile degli Affari Istituzionali Internazionali in
una societa italiana di telecomunicazioni. Vive a Roma con il suo compagno.

Emma bonino
Vice-Presidente Senato

Emma Bonino & attualmente Vicepresidente del Senato della Repubblica, eletta nellaprile
2008 nelle liste del Partito Democratico. Nella scorsa legislatura & stata Ministro per il
commercio internazionale e per le politiche europee nel governo Prodi Il e deputato della
Rosa nel pugno. Fino alle elezioni politiche del 2006, era deputato europeo e ha fatto la
spola tra le sedi di lavoro dellUnione europea e Il Cairo. Ha puntualmente proseguito
l'attivita connessa al suo mandato parlamentare, ma al Cairo ha potuto frequentare lezioni
di lingua araba, che le consentono oggi di seguire le trasmissioni di Al-Jazeera e di leggere i
principali quotidiani del Medio Oriente. Dal marzo 2003 cura per Radio Radicale la
rassegna della stampa araba, iniziativa unica nel panorama dellinformazione italiana. E’
divenuta cosi uno dei pil autorevoli esperti e commentatori dei problemi dellarea, letti
nellottica della militante che opera perché la democrazia si installi anche in quelle regioni
evitando sia l'unilateralismo (pur necessario) delle “guerre preventive” sia I'esplosione di una
pericolosissima “guerra di civilta".

Enrico Giovannini
OCSE

Professore ordinario di Statistica Economica presso I'Universita di Roma “Tor Vergata”,
sposato con due figli, dal 2001 & Chief Statistician del’Organizzazione per la
Cooperazione e lo Sviluppo Economico (OCSE) di Parigi. Sotto la sua direzione, TOCSE
ha awviato una riforma complessiva del suo sistema statistico. Nel 2004 ha organizzato il
primo Forum Mondiale su “Statistica, Conoscenza e Politica”, avviando un progetto di
ricerca globale sulla “Misurazione del progresso delle societd”. E stato professore a
contratto in diverse universita italiane e membro dei Consigli Direttivi della Societa Italiana
di Statistica e del Comitato Interuniversitario di Econometria. Inoltre, & stato membro del
Comitato strategico per l'introduzione dellEuro in Italia, presso il Ministero del Tesoro,
nonché di molteplici comitati scientifici presso istituzioni di ricerca italiane e presso la
Commissione Europea e le Nazioni Unite. E' autore di numerosi articoli pubblicati su
riviste nazionali ed internazionali e di due libri (pubblicati da Franco Angeli e Il Mulino). Ha
curato numerosi volumi degli Annali di Statistica dell'Istat e volumi editi dal Mulino, dal
Sole-24 Ore e da Liguori. Ha collaborato con i quotidiani “Il Sole-24 Ore” e “Repubblica”.
Collabora con “lavoce.info”.
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Linda Laura Sabbadini
ISTAT

Nata a Roma il 5/5/1956, Linda Laura Sabbadini, statistica, studiosa delle trasformazioni
sociali, dal 2000 assume il ruolo di Direttore Centrale dell'Istituto Nazionale di Statistica. Ha
guidato in Italia il processo di rinnovamento radicale nel campo delle statistiche sociali e di
genere a partire dal 1990, progettando e realizzando indagini di grande rilevanza sociale su
condizioni e qualita della vita prima ancora che venissero definiti standard europei e
internazionali e apportando una vera e propria rivoluzione informativa. Il ruolo
particolarmente innovativo in campo nazionale e internazionale & stato premiato dal
Presidente della Repubblica Carlo Azeglio Ciampi I'8 marzo 2006 attraverso il conferimento
dellonorificenza di Commendatore della Repubblica. E ed & stata membro di numerosi
gruppi di alto livello presso TONU e la Commissione Europea nel campo delle statistiche
sociali e di genere. Autrice di numerose pubblicazioni scientifiche e monografie, & stata
esperta per molti anni della Commissione Nazionale Parita e della Commissione Poverta
oltre che di numerose altre importanti commissioni di natura istituzionale.

Magda Bianco
Francesca Lotti

Roberta Zizza
BANCA D'ITALIA

Magda Bianco: Economista in Banca d'ltalia del 1989 (oggi presso il Servizio Studi di
struttura economica e finanziaria), si occupa di temi al confine tra economia e
diritto.Socia fondatrice 'dell’Associazione delle Donne della Banca d'ltalia

Francesca Lotti: Economista, in Banca d'ltalia dal 2002 (presso il Servizio Studi di
struttura economica e finanziaria), si occupa di economia e politica industriale.
Roberta Zizza: Economista, in Banca d'ltalia dal 1998 (presso il Servizio Studi di
struttura economica e finanziaria), si occupa di mercato del lavoro. Socia
dell’Associazione delle Donne della Banca d'ltalia

Oriana Calabresi
CORTE DEI CONTI

Dopo aver svolto diversi incarichi dirigenziali presso la Corte dei conti, & oggi Magistrato in
servizio presso la Sezione giurisdizionale per la Regione Siciliana e in assegnazione
aggiuntiva per le funzioni di controllo presso le Sezioni Riunite delle Corte dei conti,
attualmente € anche componente eletto presso il Consiglio di Presidenza della stessa Corte. Il
suo impegno si esplica per di piu in differenti Comitati Pari Opportunita, quelli della Corte dei
Conti (Aree funzionali e Dirigenti) Dei quali € Presidente e presso il Consiglio Superiore della
Magistratura in qualita di rappresentante designata dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri,
Dipartimento per le Pari Opportunita. E' esperto dellUfficio Nazionale Antidiscriminazioni
Razziali presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri. Ha partecipato a molteplici gruppi di
studio e di lavoro, presso il Ministero della Salute per la realizzazione di “linee guida contro il
Mobbing e il disagio lavorativo’e per l'awio del Progetto di formazione per la prevenzione delle
molestie morali e psicologiche nei luoghi di lavoro (mobbing). Attualmente € anche
componente del gruppo di lavoro istituito presso la corte dei conti per il coordinamento
nazionale delle attivita di rilevazione e comunicazione dei dati sulle irregolarita e frodi inerent
alle risorse comunitarie, mentre presso I'SFOL fa parte del gruppo di lavoro che si occupa
della “Predisposizione del bilancio di genere della legge di bilancio nazionale”. Ancora svolge
attivita di docenza presso Amministrazioni Pubbliche e Istituti privati in materia di Pari
Opportunita, Mobbing, Discriminazioni razziali, Bilancio in ottica di genere.

Nina Gardner
Strategy International

Attualmente dirige lo studio di consulenza intemazionale da lei fondato, Strategy Intemational, a
Washington DC, specializzato in progetti di Corporate Social Responsibility e partnership fra publico e
privato - uno dei progetti essendo “Misurazione del progresso delle societd” con Enrico Giovannini
dellOCSE. Nei ultimi due anni si é dedicata alla campagna elettorale di Obama, creando e dirigendo
"Americans in Italy for Obama’". Nei anni '90 ha lavorato in due studi legali intemazionali a Washington
e aPraga, e poi come specialista politico per 'ONU a Zagabria e per [OSCE a Vukovar. E' laureata in
relazioni intemazionali a Harvard e in legge alla Columbia Law School e ha studiato economia alla
Universidad de los Andes a Bogota. Da anni segue con passione i temi che riguardano le donne. E
Presidente Fondatore di tre associazioni di donne professioniste in Europa: Forum Zen, a Praga nel
1996, il DIRE (Donne lItaliane Rete Estera) a Parigi nel 2005 e Corrente Rosa a Roma nel 2007.
AIIOCSE ha coordinato il ‘task force' su donne imprenditrici del MENA, €' sul consiglio direttiva
intemazionale di Paris Pionnieres, e é stata "Corporate Ambassador” per la NGO Americana "Vital
Voices". Para inglese, francese, italiano, portoghese, e se la cavain ceco e in russo.
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Diletta Pistono
Vice-Presidente Comrente Rosa

Laureata in economia politica a Roma, alla Sapienza, Master a Londra, alla London
School of Economics. Ha lavorato a Londra e Milano nel settore privato e da 7 anni
lavora a Roma al Tesoro nelle Relazioni Finanziarie Internazionali, occupandosi di
UE, di cancellazione del debito e altre tematiche rilevanti per i rapporti bilaterali e
multilaterali dell'ltalia. E' appassionata di economia alternativa e finanza etica.
Impegnata in politica e nel sociale, dedica tutto il suo tempo libero ai suoi 3
bambini, affinché crescano da cittadini liberi, consapevoli, responsabili e tolleranti.

Tiziana Orsini
ASTEL

Tiziana Orsini € un’ Imprenditrice, laureata in Fisica presso I'Universita degli Studi di Milano,
ha svolto un periodo di stage presso il Cern di Ginevra approfondendo le proprie
competenze nella programmazione real time. In seguito ha completato la propria
formazione manageriale e ha ricoperto diversi incarichi prima in ELC — Electroconsult,
quindi in Digital Equipment e dal 1996 al 2003 come Consigliere Delegato di Global
Knowledge Italia. Nel 2003 fonda Atrak con l'obiettivo di costituire un centro di eccellenza
per la formazione tecnologica nel settore ICT. Attivita primaria di Atrak é la gestione degli
asset della formazione (aule didattiche, docenti, laboratori) per le principali societa di
formazione tecnica. Prima in Digital, poi in Global Knowledge ha promosso progetti di
formazione per donne su tecnologie avanzate di networking finalizzati all'occupazione. In
Manageritalia & attiva allinterno del “Gruppo Donne” nellorganizzazione di seminari,
workshop, iniziative a sostegno dei diritti delle donne. Rappresenta Assintel (Associazione
Nazionale Imprese ICT) allinterno del Comitato per I'lmprenditoria Femminile della Camera
di Commercio di Milano. Sostiene inoltre 'organizzazione ONLUS “Fondazione Donna a
Milano”, che promuove progetti per lo sviluppo delle condizioni delle donne (con particolare
riferimento alla salute e allintegrazione socio-culturale).

Elisabetta Caldera
VODAFONE ITALIA

Nata a brescia nel 1970, sposata, 1 figlia. Laureata in lettere moderne alla Universita
Alma Mater di Bologna con tesi in Letteratura Italiana con Professor Ezio Raimondi.
Diversi corsi di specializzazione in organizzazione e personale e in particolare diploma
in Counselling presso il Centro BERNE di Milano. In azienda dal 1994 prima nel settore
dell'energia (Foster Wheeler, ABB, Alstom). Dal 2004 in vodafone italia attuale ruolo:
Head of HR (Human Resources) Operations.

Frédérique Clavel
PARIS PIONNIERES

Fondatrice dell'incubatore al Femminile Paris Pionnieres, che ha aperto i battenti nel
Marzo 2005, Frédérique Clavel € inoltre, dal 2008, fondatrice e Presidente della nuova
Federazione Pionnieres che coordina e sviluppa il network degli incubatori al femminile.
Sin dall'inizio, grazie soprattutto alle peculiarita della citta di Parigi, I'incubatore ed il suo
team di lavoro hanno sostenuto pit di cento progetti, contribuendo alla creazione di pit
di 200 posti di lavoro. Ad oggi I'esperienza di Paris Pionnieres & replicata in Normandia,
Costa Azzurra, Atlantico occidentale ed anche in Marocco e Serbia. Altri progetti sono
in fase di studio. Dal 2001 e peraltro socia e fondatrice della Fincoach. La Fincoach
accompagna le aziende nellimplementare e migliorare le proprie strategie, gli affari e la
finanza, trovando una coesione tra la strategia stessa, il know.how specifico e la visione
del leader. Fino al 2000 ha lavorato per il Gruppo Galeries Lafayette in qualita di
Responsabile Finanziario del ramo Servizi del gruppo, con 3000 impiegati.
Precedentemente Frédérique Clavel ha lavorato come Corporate Banker in HSBC,
BUE e Credit Lyonnais in Germania. Membro delllstituto Francese degli
Amministratori, & stata inoltre nel CDA di LOGALI (SSI) e di Kitchen Bazaar E membro
di INSEAD Alumni e di GEF (Grandes Ecoles au Féminin). E sposata e ha due figli.
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Laura Moschini
UNIVERSITA ROMA 3

Vive e lavora a Roma, ha tre figli, & attualmente docente di Etica sociale, Facolta di
Scienze della formazione, Universita Roma Tre e di Storia della cittadinanza femminile
al Master in Formatori ed esperti in Pari Opportunita. Dottore di ricerca in Dottrine
politiche e questione femminile, svolge attivita di studio e ricerca sul rapporto tra etica,
politica ed economia con particolare attenzione alle tematiche di Genere. E' membro
dell’Osservatorio Interuniversitario sugli studi di Genere, collabora con Associazioni,
Universita italiane ed estere ed Enti pubblici e privati per attivita di formazione alla
cittadinanza, lotta ai pregiudizi e agli stereotipi, politiche di Genere e di Pari opportunita.
Relatrice in convegni e seminari in Italia e all’estero, ha pubblicato volumi e saggi e
collabora con giornali e riviste scientifiche.

Roberta Agostini
PROVINCIA DI ROMA

Roberta Agostini ha 42 anni, € sposata ed & nata a Pesaro. E’ laureata in filosofia e
lavora come documentarista presso la Camera dei deputati. Dal 1993 al 1997, durante
il primo mandato della giunta Rutelli, & stata consigliere comunale a Roma e si e
occupata di urbanistica ed ambiente. Nel 2003 é stata eletta consigliere provinciale a
Roma e fino al 2008 ha ricoperto il ruolo di presidente della Commissione cultura, sport
e politiche sociali. Dal 2008 presiede la Commissione delle elette della Provincia,
promuovendo numerose iniziative a favore delle pari opportunita tra uomini e donne. E
stata prima responsabile delle politiche culturali e della comunicazione dei DS di Roma
e poi, dal 2004 al 2007, coordinatrice delle donne. Ha fatto parte dell’ufficio politico
nazionale delle Democratiche di sinistra. Attualmente & responsabile pari opportunita
del Partito democratico di Roma e componente della Direzione nazionale del PD.

Arianna Censi
UNIONE PROVINCIE
ITALIANE

Ha iniziato il suo impegno professionale occupandosi di cultura e servizi sociali, temi
che non ha mai abbandonato e ha sviluppato durante la sua attivita politica. Dal 1990 al
1995 ha assunto l'incarico di Assessore alla Cultura del Comune di Locate Triulzi, dove
nel 1995 é stata eletta alla carica di Sindaco, ruolo che ha svolto con grande impegno e
passione fino al 2004. Candidata ed eletta alle elezioni provinciali, nel 2004 il
presidente Filippo Penati le ha affidato la delega alle Politiche di Genere, con I'obiettivo
di valorizzare i talenti femminili, promuovere una cultura di genere e avviare politiche
traversali per rendere egualitaria la presenza delle donne nella societa, garantendo alle
cittadine pari opportunita e rafforzando la presenza delle donne all'interno degli organi
decisionali. Il suo ruolo di Coordinatrice provinciale delle Democratiche di Sinistra le ha
consentito di lavorare a stretto contatto con I'on. Barbara Pollastrini., allora ministra per
le Pari Opportunita. Durante il suo mandato di sindaco, si € occupata della salvaguardia
del Parco Agricolo Sud Milano (un’area protetta che comprende 61 Comuni della
cintura milanese), promuovendo progetti di valorizzazione culturale delle cascine, delle
abbazie e dei grandi monumenti che ne impreziosiscono il territorio. Ha inoltre seguito
la ricollocazione lavorativa e i problemi legati alla dismissione della Saiwa di Locate, del
gruppo Danone. Nel 1998 é stata nominata "Difensore dei diritti dei bambini e delle
bambine". E stata tra i promotori dell'Associazione dei Comuni del Sud Milano, una
realta nata per sostenere lo sviluppo locale, promuovere I'eccellenza territoriale, la
qualita ambientale, I'innovazione produttiva e la sperimentazione di nuove forme di
welfare locale. Nel settembre 2006 € stata nominata Coordinatrice della Consulta Pari
Opportunita dell'UPI (Unione Province Italiane).
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Alessandra Tibaldi
REGIONE LAZIO

Assessora al Lavoro, Pari Opportunita e Politiche giovanili. Nata a Roma e residente a
Rocca Priora, € laureata in Lettere e Scienze Politiche. Nel 1999 & stata eletta Consigliere
comunale e poi nominata Assessore alle politiche sociali e formative con incarico di
Vicesindaco dellamministrazione comunale di Rocca Priora. Proveniente dal PRC nel
mese di febbraio del 2009 ha aderito al Movimento per la Sinistra (MpS). Come
Assessora al lavoro e pari opportunita ha elaborato il Piano Regionale per l'occupazione
femminile 2009-2010, cui obiettivo € la definizione di politiche e interventi volti allo
sviluppo occupazionale ed al protagonismo sociale delle donne. Le azioni previste
riguardano i servizi per la conciliazione, il superamento dei pregiudizi e degli stereotipi di
genere, il sostegno alla mobilita occupazionale, interventi per 'emersione del lavoro non
regolare e per limprenditoria femminile, servizi di cura familiare e di mobilita sul territorio,
campagne di comunicazione.

Isabella Rauti
DIP. PARI OPPORTUNITA

Isabella Rauti, laureata in Materie Letterarie ed in Pedagogia, Professore a contratto in
“Storia delle Istituzioni Politiche ed Internazionali”, in “Storia e Istituzioni dell’Africa” ed in
“Organizzazione politica europea”; docente nei Master “Donne e leadership nella pubblica
amministrazione”, “Donna, cultura e societa”, “Human Rights and Democratisation”,
“Human Resources Management” e “Mediazione sociale e interculturale”. Giornalista
professionista, ha collaborato con numerose testate e pubblicazioni periodiche,
attualmente e collaboratore del mensile di politica e cultura “Area”. Ha pubblicato diverse
monografie riguardanti la rappresentanza femminile nelle istituzioni politiche, i percorsi
delle pari opportunita e le discriminazioni di genere in ambito lavorativo. Presso il
Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali, nonché presso la Presidenza del Consiglio
dei Ministri, Dipartimento per i Diritti e le Pari Opportunita (dal 2007)e a piu riprese presso
diversi Dipartimenti e commissioni istituzionali e scientifiche si € quindi occupata di diritti
umani e in particolare dei progetti di internazionalizzazione dell'ottica di genere negli
Accordi di Programma Quadro. E’ stata membro della Delegazione Italiana ai lavori della
49" sessione della 51” sessione della Commissione ONU sulla condizione delle donne —
CSW (New York 2005-2007). Ha fatto parte della delegazione italiana alla “United
Nations Conference on Human Settlements” (Istanbul, 1996) e ha partecipato al Quarto
“Action Programme 1996-2000 Mainistreaming Equality (Dublino, 1996). Inoltre ha preso
parte al Convegno Internazionale su “La violenza in famiglia” (Minsk, 1997).

Federica Cianficconi
INTERPRETE

Interprete freelance per le maggiori istituzioni internazionali e governative e vari settori
del mercato privato nelle seguenti lingue : Italiano, Francese, Inglese, Spagnolo
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Loredana Cornero
RAI

Segretaria Generale della Comunitd Radiotelevisiva Italofona, per la diffusione e la
promozione della lingua e della cultura italiana nel mondo. Caporedattore responsabile
del portale www.linguaitaliana.rai.it, per 'insegnamento e I'apprendimento della lingua
italiana. Presidente del Gruppo Donne della COPEAM (Conferenza Permanente
dell’Audiovisivo Mediterraneo). Da sempre attenta ai temi del sociale, segue in
particolar modo quelli relativi ai temi del genere e allempowerment femminile in
relazione a comunicazione e media. Ha preso parte a vari progetti sul tema: dalla
realizzazione della “Charter on Equal Opportunities in Broadcasting” con le maggiori tv
del nord Europa a varie ricerche e studi sulla rappresentazione femminile in televisione,
dal progetto transnazionale “Mass media and the redistribution of power”, al gruppo
italiano del GMMP (Global Media Monitoring Project) promossa dal Women Program
della World Association for Christian Communication per la rappresentazione di genere
nei media. Consulente del Ministero del lavoro per il progetto: “Gender news good
news” sulla comunicazione dei temi della conciliazione attraverso i media. Ha curato,
tra gli altri, il volume “Una, nessuna, a quando centomila? La rappresentazione della
donna in televisione”.

Anna Zavaritt
SOLE 24 ORE

Nata e cresciuta a Bergamo, a 18 anni “emigra” oltralpe per studiare Relazioni
Internazionali a Ginevra e poi oltremanica. Durante il Master a Londra, un po per caso,
inizia a lavorare per la televisione italiana di Bloomberg (network d'informazione
finanziaria) e poco dopo le viene offerto di tornare in Italia. A Milano riesce a
conquistare nuovi spazi professionali e personali: dal 2000 trova lavoro al Sole 24 Ore,
prima alla TV poi al quotidiano in Finanza, infine al settimanale del Lunedi, e si sposa
con un romano trapiantato, con la stessa passione del giornalismo. Con larrivo del
primo figlio realizza quanto sia difficile conciliare lavoro e famiglia e si appassiona
quindi ai temi dell’'occupazione femminile e delle pari opportunita. Con il suo blog cerca
di raccogliere dati, esperienze e casi aziendali per documentare il problema, nella
speranza di trovare una soluzione!
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