
Le Forum JUMP est un événement ayant lieu à Bruxelles et à Paris, consacré à la vie 

professionnelle des femmes et à la gestion de leur carrière. Chaque année, il met à l’honneur 

des femmes au parcours remarquable ainsi que  des leaders inspirants et les plus brillants 

experts en matière d’égalité professionnelle.

www.forumjump.eu.com

POURQUOI PARTICIPER AU FORUM JUMP?

FEMMES Pour accroître vos perspectives 

professionnelles et développer votre 

potentiel  en participant à des ateliers 

de formation, des conférences et par 

le réseautage avec les personnes 

présentes.

HOMMES Pour nous aider à faire 

progresser les femmes dans le 

monde du travail et pour participer 

à l’équilibre de toutes les forces 

vives. Nous avons tous à gagner de 

la mixité en entreprise!

ENTREPRISES Pour augmenter votre avantage concurrentiel en faisant 

le meilleur usage des compétences de chacun et de chacune, en 

valorisant les femmes à haut potentiel et en développant votre image 

d’entreprise « women-friendly ».

OSONS ACTIVER 
TOUS NOS TALENTS!

Le Forum JUMP à  Paris est un événement 

inter-entreprises dédié aux femmes actives de 

25 à 45 ans. Concept: 6 ateliers de formation, 

2 conférences inspirantes, des tables rondes 

passionnantes et un espace de réseautage.

DATE 
24 mai 2012PARIS

EDITION 2012

Cet événement est réservé aux 

entreprises partenaires. 

Pour participer, contactez-nous à 

l’adresse paris@jump.eu.com

À vos agendas!
24 mai 2012 à Paris

Tweetez

#JUMP12



S’autoriser 
à réussir 
l’équilibre

2 CONFÉRENCES PLÉNIÈRES

Oser l’équilibre
Les clés pour réussir

2 TABLES RONDES

Pourquoi et 
comment oser 
sa carrière ?

Oser sa carrière
Comment déjouer les stéréotypes ?

Eleanor Tabi Jordan

CEO Catalyst Europe

The Myth of the Ideal Worker: Does 

Doing All The Right Things Really Get 

Women Ahead?

Michael Kimmel

Auteur de Guy's Guide to 

Feminism « among the leading 

researchers and writers on men 

and masculinity in the world »

Aude de Thuin

Fondatrice du Women’s 

Forum et auteure de Si les 

femmes osaient

Marie-Claude Peyrache

Auteure de Réseaux - Le 

nouveau fil d’Ariane

François Fatoux 

Délégué Général de l’ORSE

ESPACE DE NETWORKING

www.forumjump.eu.com

Isabella Germain

Journaliste, créatrice des 

NOUVELLES news et co-auteure du 

Dictionnaire iconoclaste du féminin

Pascale Pitavy

Directrice associée de Equilibres

Paris
24.05.12



7 ATELIERS DE FORMATION

Leadership au féminin - Jeunes Femmes 

Managers : Poser les bases d’une carrière 

réussie

Directrice Générale de DIAFORA et 

co-pilote du programme de cross 

mentoring BoardWomen Partners

Véronique Préaux-Copti

Managing Partner Executive 

Learning Partnership

Anne De Jaeger

Brand me: A journey through choices for 

talented women

www.forumjump.eu.com

Directrice associée de Arrêt-sur-image 

et conseillière en communication de 

leadership

Saboter mes succès: typiquement féminin?

Laurence Dilouya

Coach profesionnelle, fondatrice et 

directrice générale de One Step Ahead 

Coaching et de ETACC (European 

Training and Coaching Company)

Vous avez dit charisme: Est ce que 

ça s’attrape? Utiliser son intelligence 

émotionnelle dans le leadership

Diana Vanbrabant

Journaliste, créatrice des NOUVELLES 

news et co-auteure du Dictionnaire 

iconoclaste du féminin

Prendre la parole avec assurance

Isabelle Germain

Psychologue, coach et auteure de 

Autodiagnostic amoureux

Bénédicte Ann

Pourquoi je réussis ma carrière 

(et pas mes amours)

Oser être la chef

Talentis

Les consultants coachs de Talentis accompagnent 

les carrières au féminin


